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§ 151 - Uppföljning av löneöversyn 2026  
(26KS128) 
 

Ärendebeskrivning 
Löneöversyn 2026 genomfördes under våren enligt de centrala lönekollektivavtal som var 
tvååriga som tecknades av SKR och de fackliga organisationerna under april och maj månad 
2025. 

Ny lön samt retroaktiv lön från 1 april utbetalades i april 2026 till 886 månadsanställda 
medarbetare samt ett stort antal timavlönade. 

Utfallet av löneöversynen blev löneökningar på 2,96 % vilket är i enlighet med de centrala 
avtalen. Utfallet ligger under budget med 653 tkr och förklaras med att utrymmet för avtalets 
andra år var något mindre i avtalskonstruktionen. 
 

Beslutsunderlag 
Tjänsteskrivelse - Uppföljning av löneöversyn 2026 

Uppföljning av löneöversyn 2026 

 

Beslut 
Kommunstyrelsen föreslås godkänna information om uppföljning av löneöversyn 2026. 
________ 
 

Expedieras till  
Kommunstyrelsen 
-Paragrafen är justerad- 
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